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Los sistemas de gestión son una herramienta para el logro de las metas en las organizaciones y el cumplimiento de su quehacer
misional. El Ministerio de Trabajo mediante el decreto 143 de 2014, hoy consolidado en el decreto único 1072 de 2015, busca
identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles mediante la mejora continua del sistema
de gestión en las empresas, cumpliendo con la normatividad en materia de riesgos laborales e instaurando una cultura de mejora
continua.

En este contexto, a través del foro habilitado para el desarrollo de esta evidencia se abre un espacio colaborativo de análisis para
identificar el papel que juegan los sistemas de gestión en el mejoramiento continuo de las organizaciones en temas de calidad,
medio ambiente y en la seguridad y salud en el trabajo.

Para cumplir con lo anterior comparta en el foro su análisis respecto a las siguientes preguntas:

1. Muchas organizaciones no implementan sistemas de gestión porque consideran que son engorrosos, burocráticos y que
consumen recursos que podrían invertirse en cosas más urgentes, ¿Qué opina de esta afirmación? Sustente su respuesta
con ejemplos concretos.

2.  ¿Cómo se puede aplicar el ciclo PHVA en la mejora continua de la seguridad y salud en el trabajo y en las labores de
manipulación de productos químicos?

3. ¿Cómo participan los trabajadores en la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo?
Mencione un ejemplo. Lea cuidadosamente las publicaciones de sus compañeros(as) y comente respetuosamente dos que
llamen su atención, argumentando por qué está o no de acuerdo con sus aportes.

Para el desarrollo de esta evidencia es importante la lectura y análisis previo del material de formación de la actividad de
aprendizaje 4 “Sitio de manipulación, transporte interno y sistemas de gestión”, así como explorar los materiales
complementarios de la actividad de aprendizaje 4.
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Cordial saludo Pablo Manuel, gracias por realizar y presentar su evidencia a través de su participación en el foro social.

En su aporte encuentro que responde la primera y segunda preguntas, quedando pendiente responder la tercera lo cual le solicito realice
respondiento este comentario o presentando una nueva respuesta.
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 Activar Texto Enriquecido 

Muchas organizaciones no implementan sistemas de gestión porque consideran que
son engorrosos, burocráticos y que consumen recursos que podrían invertirse en cosas
más urgentes, ¿Qué opina de esta afirmación? Sustente su respuesta con ejemplos
concretos.
Si bien es cierto que es engorroso al comienzo implementar un sistema de
calidad, pero después de estar implementado, permite que la empresa funcione a través
de procesos por lo que se vuelve mas eficiente, mejor organizada, tenga una mejor
posición dentro del mercado y beneficios como por ejemplo para adquirir una
contratación.
¿Cómo se puede aplicar el ciclo PHVA en la mejora continua de la
seguridad y salud en el trabajo y en las labores de manipulación de productos
químicos?
se aplica teniendo información, el conocimiento y el compromiso para el
cumplimiento de los objetivos que es a donde se quiere llegar.
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Cordial saludo Pablo, en sus dos aportes quedo pendiente por resolver la tercera pregunta.
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Cordial saludo Manuel, gracias por realizar y presentar su evidencia a través de su participación en el foro temático.

En su aporte encuentro que no responde las preguntas planteadas en la actividad, presentando solo un comentario a la pregunta 2.

Por favor conteste este comentario o presente una nueva respuesta respondiendo todas las preguntas planteadas que son las siguientes:

1. Muchas organizaciones no implementan sistemas de gestión porque  consideran que son engorrosos, burocráticos y que consumen
recursos que podrían invertirse en cosas más urgentes, ¿Qué opina de esta afirmación? Sustente su respuesta con ejemplos concretos.

2.  ¿Cómo se puede aplicar el ciclo PHVA en la mejora continua de la seguridad y salud en el trabajo y en las labores de manipulación
de productos químicos?

3. ¿Cómo participan los trabajadores en la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo? Mencione un
ejemplo. Lea cuidadosamente las publicaciones de sus compañeros(as) y comente  respetuosamente dos que llamen su atención,
argumentando por qué está o no de acuerdo con sus aportes.

 Activar Texto Enriquecido 

¿Cómo se puede aplicar el ciclo PHVA en la mejora continua de la seguridad y salud en
el trabajo y en las labores de manipulación de productos químicos?
SImportante tener
en cuenta los avances tecnológicos que hace que los procesos cambien, y de acuerdo a
eso aplicar el PHVA, siempre orientado a la mejora continua y a las mejores prácticas
de manipulación

Nuevo
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Cordial saludo Yineth Tatiana, gracias or realizar y presentar su evidencia a través de su participaión en el foro temático.

En su aporte encuentro que sustenta con un ejemplo válido su opinión sobre la no implementación de sistemas de calidad, además realciona
correctamente la aplicación del ciclo HPVA y describe una forma en la que los trabajadores pueden participar en la implementación del
SGSST.

Comentar

1)considero esta acción como algo no acertado, pues los sistemas de gestión hacen
parte de los requisitos legales que toda empresa debe cumplir si quiere operar en el
territorio nacional ejemplo: una obra de construcción necesitan un Sistema de Gestión
de la Calidad para implementar la seguridad del empleado y la constancia del
empleador por que en este labor se implementa mucho el uso de químicos y sabiendo
el buen uso de ellos se reducirá tipos de accidentes por el mismo.
2) PLANIFICAR: Se
deben trazar los planes que permitan mejorar la salud y la seguridad de los
trabajadores, definiendo que se esta haciendo de manera incorrecta, o que se puede
hacer de un mejor modo.
HACER:llevar a cabo las medidas que se han planificado
VERIFICAR: Examinar las acciones y procedimientos para comprobar si se esta
consiguiendo los resultados esperados ACTUAR: Implementar medidas de mejora para
elevar la eficacia de todas las acciones en materia de seguridad y salud en el trabajo.
3)
los trabajadores eligen a sus representantes titulares y suplentes ante el comité de
seguridad y salud en el trabajo , con excepción del personal de dirección y de confianza.
Dicha elección se realiza mediante votación secreta y directa.ejemplo el trabajo en
equipo debe convertirse en la base para la innovación y el compromiso de los
trabajadores en un proyecto empresarial.
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Elige una ponderación:
 Actividades Complementaria--RA 
Guardar
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SET	

Aprendiz Calificación

49783208cc - ALBA LUCELY RODRIGUEZ CORREA

1085340635cc - ANA GABRIELA MONCAYO VELASCO

1096203547cc - ANDREINA VILLANUEVA VELANDIA

1023959370cc - ANGIE CAROLINA GUZMAN FORERO

1036670198cc - ASTRID LORENA CORREA CORREA

1047440213cc - CARLOS ANDRES PEREZ DOMINGUEZ

19498080cc - CARLOS JULIO RINCON RODRIGUEZ
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